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  58° CIRCOLO“J. F. KENNEDY”
                            VIA MONTE ROSA, 149 – NAPOLI  

                                 TEL.e FAX 0815438314 

e-mail: naee05800p@istruzione.it

http://cd58kennedy.hermescuole.it/



PON  FESR
“AMBIENTI PER “L’APPRENDIMENTO”
2007 IT 05 1 PO 007 ANNUALITÀ 2009/2010
Prot. 6983/B32
Del 04/05/2010
A tutte le Istituzioni Scolastiche

della provincia di Napoli
 All’albo dell’Istituto
BANDO PUBBLICO 
PON 2007-2013  FESR “Ambienti per l’apprendimento”

n.2007  IT 161 PO 004-Annualità 2009/2010
Oggetto : selezione e reclutamento  di  esperti :  Progettista e collaudatore per 
	Codice Nazionale 
	Tipologia Laboratorio
	Figura Professionale Ricercata

	B – A1 FESR – 2008–  913
	Dotazioni tecnologiche per laboratorio multimediale 
	n.1 Progettista
n.1 Collaudatore

	B – 1.B - FESR – 2008–913
	Dotazioni tecnologiche per laboratorio linguistico L2
	n.1 Progettista

n.1 Collaudatore

	A1 – B- FESR-2008-913
	Dotazioni tecnologiche per migliorare le competenze sulla gestione amministrativa contabile
	n.1 Progettista

n.1 Collaudatore


IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto : il Programma Operativo Nazionale “Ambienti per l’apprendimento”  finanziato con il Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale  2007 IT 16 1 PO 004 Avviso Prot. n  AOODGAI  8124 del 15/07/2008  Autorizzazione Piano Integrato di Istituto – Annualità 2008/2009;                   

Viste: le autorizzazioni del M.P.I. – Dipartimento per lo sviluppo dell’istruzione - Direzione Generale per gli Affari internazionali - Ufficio V – prot. AOODGAI/4841 del  06/10/2009, avente per oggetto Autorizzazione Piano Integrato di Istituto – Annualità 2008/2009 - Laboratori e strumenti per le competenze di base;

Visto: l’allegato V alla circolare prot. n° AOODGAI/8124 del 15 luglio 2008 “Istruzioni e disposizioni operative per l’attuazione dei Piani Integrati” relativo al F.E.S.R.;

Viste : le “Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007-2013” Edizione 2009;
Viste: le “Schede finanziarie riepilogative delle azioni F.S.E. e F.E.S.R.” pubblicate sul sito del MIUR in data 29 agosto 2008;

Visto: che l’art. 40 della Legge 27/12/1997 n. 449 consente di stipulare contratti per prestazioni occasionali non coordinate né continuative per particolari  attività concernenti l’ampliamento dell’offerta formativa per l’Avvio dell’Autonomia Scolastica e per le attività previste nel P.O.F .;

Visto :  il D.P.R. n. 275 dell’08/03/’99 (Autonomia delle Istituzioni Scolastiche);

Visto: il decreto dirigenziale per l’acquisizione al programma 2009 dei fondi strutturali 2007/2013 e la relativa delibera del Consiglio di Circolo

Emana

il seguente Bando per personale interno e/o esterno all’istituzione per il   reclutamento di:

 n.1 esperto per la progettazione esecutiva del laboratorio Linguistico B1”SPEAK ENGLISH”
n. 1 esperto per la progettazione esecutiva del laboratorio Multimediale  A1 “SPEEDY DOC.”

n.1  esperto e per il collaudo di un laboratorio Multimediale   “SPEEDY DOC” A1. 
      n. 1 esperto per il collaudo finale del laboratorio linguistico informatico “SPEAK ENGLISH”  B1   

da svolgersi  non oltre  30gg.dalla data di consegna e messa in funzione . 
N.B. I due incarichi di progettista e collaudatore  non possono essere svolti dalla stessa persona  come da nota delle Disposizioni comunitarie 2007/2013

Mentre    l’esperto in qualità di  progettista può assumere tale incarico per i due Piani A1 e B1 lo stesso vale per il collaudatore.
Compiti Progettista
1. Svolgere un sopralluogo approfondito del locale destinato al laboratorio

2. Collaborare con il dirigente per redigere una proposta di progetto contenente:i beni da acquistare, la loro disposizione ed installazione  nei locali dedicati; gli eventuali adeguamenti strutturati da eseguire nel suddetto  locale.

3. Collaborare con il Dirigente per verificare la congruenza tra  la proposta dei materiali da acquistare e gli opportuni adeguamenti da effettuare

4. Svolgere l’incarico secondo calendario approntato
Compiti collaudatore
1. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinato al laboratorio e dei beni acquistati

2.Collaborare con il Responsabile di Istituto per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel contratto stipulato tra la scuola e la ditta appaltatrice;

3.Collaborare con il Responsabile di Istituto per verificare la conformità delle apparecchiature, dei materiali e/o  programmi forniti, al tipo e/o modelli descritti nel contratto e/o nel capitolato tecnico ad esso allegato; 
4.Eseguire un controllo completo per verificare la funzionalità dei beni acquistati;

5.Redigere un verbale di collaudo dei beni  degli adeguamenti verificati;

6.Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto;

Pertanto la persona deve possedere:

Approfondite conoscenze ed esperienze gli incarichi pregresse  certificate nei seguenti ambiti:
· Progettazione tecnologica finalizzata alla didattica multimediale;

· Conoscenza delle apparecchiature informatiche;

· Conoscenza delle architettura delle reti LAN e wireless;

· Conoscenza dei software applicativi e didattici dedicati.
Valutazione dei titoli

Si  attribuirà l’incarico in base ai seguenti criteri di selezione :

Titoli culturali
· Possesso di laurea specifica max  15 pp.
· Possesso di laurea non specifica  max 10 pp.

· Possesso di diploma di scuola secondaria pp.5

· Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento

(Certificazioni di competenze informatiche) max 6 (1 per ogni certificato)

Titoli Professionali

· Per ogni incarico di progettazione in progetti PON FESR Max 6 (2 per ogni PON)
· Per ogni incarico di collaudo in progetti PON FESR Max 6(2 pp.per ogni incarico)

· Incarico svolto nella scuola per tali attività costituisce titolo preferenziale max pp.10
· Pregresse collaborazioni con l’istituzione positivamente valutate pp.5

Presentazione delle domande 
Per manifestare il proprio interesse a partecipare alla selezione, gli aspiranti dovranno far pervenire la propria candidatura a mano o a mezzo raccomandata, indirizzata al Dirigente scolastico  del 58° Circolo Didattico  sita in Via Monterosa n. 149 (Napoli) entro e non oltre le ore  12,00   del giorno  18 maggio 2010   in plico chiuso con la dicitura :
· Candidatura Esperto   PON FESR – Attività di installazione e collaudo con l’indicazione del relativo laboratorio e codice progetto. o  Attività di Progettista  con l’indicazione del relativo laboratorio  e  codice progetto 
Il Plico dovrà contenere :

1.La domanda di partecipazione al Bando,da compilarsi su apposito modello allegato (All.a)completo delle generalità del concorrente
2.Fotocopia di un documento di Identità personale valido

3.Il curriculum vitae,redatto in formato europeo,dal quale si dovrà evincere soprattutto l’attività svolta,i titoli culturali e professionali e ogni attestazione comprovante la competenza relativamente all’incarico da ricoprire

4.la disponibilità ad effettuare incontri propedeutici alla realizzazione dell’attività   presso l’Istituzione scolastica con il D.S  o suo delegato;

5.l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del dal D. L.vo 196/2003 e ss.mm.ii.
I documenti allegati non verranno in nessun caso restituiti.
Valutazione delle domande 

I criteri di valutazione per la selezione degli esperti , risultati idonei , sono stati deliberati dal c.d.c. con delibere n.  404 e 405  del 9 aprile 2010             

Le procedure di selezione sono disciplinate dal D. I. n° 44 del 01/02/2001, artt. 33 e 40, richiamato dalle Disposizioni del PON Ed. 2009, consultabili sul sito internet www.istruzione.it/fondi strutturali.

La valutazione dei titoli esibiti sarà effettuata dalla commissione di valutazione del circolo  ,presieduto dal Dirigente Scolastico, che procederà alla valutazione qualitativa e alla comparazione dei curricoli e delle competenze certificate che dovranno risultare adeguati e coerenti  ai contenuti e agli obiettivi specifici delle attività da svolgere.

. Al termine dei lavori, la commissione ,formerà le graduatorie e indicherà i vincitori della selezione.

La graduatoria sarà pubblicata mediante affissione all’Albo dell’Istituzione.

L’Istituzione scolastica conserverà agli atti i risultati della valutazione comparativa dei curricoli, i curriculum stessi e una trasparente motivazione delle scelte operate.

Questo ufficio si riserva di contattare, una volta esaurito il procedimento, i candidati che risultassero idonei  per un colloquio con il Dirigente scolastico 
Quanti non otterranno specifica comunicazione dovranno ritenere che la loro richiesta non è stata accettata.

La tabella di valutazione dei titoli, , sarà affissa all’albo dell’Istituzione.

La scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida pervenuta .
Attribuzione incarichi

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti secondo la normativa vigente con i quali saranno stabiliti:

· la durata degli stessi

· l’attività da svolgere

· la retribuzione oraria lorda ,relativa alle ore di attività effettivamente svolte in riferimento all’incarico stabilito.

Il Dirigente scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a chiedere l’integrazione del curriculum relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.
Compensi

Il pagamento dl corrispettivo sarà rapportato  alle ore effettivamente prestate(€30,00) ad ora  ed in ogni caso 

Non potrà essere superiore a

 €200,00 L.D.per l’attività di collaudo B1
€497,71 L.D. per l’attività di Progettista B1 
€33,00L.D. per l’attività di Progettista A1

€30,00 L.D.per l’attività di collaudo A1

 La liquidazione dei compensi avverrà alla conclusione delle attività, a rendicontazione avvenuta ed a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Scuola. 

Nel caso di personale subordinato eventualmente all’obbligo autorizzativo, sarà cura dell’interessato presentare la dovuta liberatoria.
Il venire meno, successivamente all’aggiudicazione o, comunque, durante l’esecuzione del servizio, dei requisiti prescritti nel bando di gara ai fini della pre-qualificazione, degli offerenti, determina la risoluzione anticipata del rapporto, salva ed impregiudicata ogni pretesa risarcitoria di questa Amministrazione. Causano, altresì, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze dell’aggiudicatario. 
Rinuncia e surroga 

Costituirà motivo di risoluzione del contratto, salvo il diritto al risarcimento del danno, il verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni:

1. mancato rispetto del divieto di subappalto;

2. non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione al bando ed alla fase contrattuale;

3. violazione dell’obbligo di riservatezza;

4. mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti minimi di ammissibilità indicati nel disciplinare di gara;

5. frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

Nell’ipotesi di risoluzione del contratto questa Amministrazione ne darà comunicazione per iscritto all’aggiudicatario.

La risoluzione dà  a questa Amministrazione il diritto di affidare a terzi l’esecuzione dei servizi, in danno dell’affidatario con addebito ad esso del costo sostenuto in più  rispetto a quello previsto.

In caso di rinuncia volontaria dell’esperto ,si procederà alla surroga utilizzandola graduatoria di merito sopracitata o si riapre il Bando 
Tutela della privacy

I dati di cui la Scuola entrerà in possesso  a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto della D. L vo n° 196/2003 e successive  modifiche.  

Publicizzazione 
Il seguente bando viene reso pubblico mediante:

· affissione  all’Albo della Scuola in data   
· trasmesso via e-mail a tutte le Istituzioni Scolastiche di Napoli e provincia
· Pubblicato sul sito WEB della scuola  
Segue allegato A(Modello di domanda)
 Il  Dirigente Scolastico  

                                                                                             f.to  Prof.ssa Teresa Petrucci
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