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Tipo Istituzione scolastica

“Nome istituzione scolastica”

Via Xxxxxxxx Xxxxxxxxxx, 000 - 00000 -  Xxxxxxxxx  - Xxxxxxxxxxxxxx -  Tel. 000. 0000000  Fax 000. 0000000
Distretto n. xx – Codice XXXXXXXXXX – C.F. 00000000000
@-mail: xxxx XXXX@xxxxxxxxx.it        web site : xxx.xxxxxxxxxxxxxxxxx.it
prot. n.

Xxxxxxxx, 00 xxxxxxx 2009 

CONTRATTO FORMATIVO DOCENTI E ATA

(a cura del fruitore)

Il /La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………………………………

Nato/a a………………………………………………………………………………il…………………………………………………………

Docente d ATA d 
Con riferimento all’attività cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo, realizzata nell’ambito del programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo 2007-2013” a titolarità del Ministero della Pubblica Istruzione, Direzione Generale Affari Internazionali – Ufficio IV, è stipulato il seguente contratto formativo tra le parti interessate, nella fattispecie Docenti e ATA e l’Ente preposto alla formazione, Scuola xxxxxxxxxxxxxxxxxxx “xxxxxxxxxxxxxx”, nelle figure dei responsabili di seguito sinteticamente indicati rispettivamente come “Fruitori” ed “Ente di Formazione”.

L’Ente di formazione si impegna:

· A condurre un percorso formativo sull’acquisizione delle conoscenze e competenze indicate nel programma allegato;
· A rendere disponibili laboratori e materiale didattico di supporto alle lezioni;
· A fornire certificazione attestante la frequenza e le conoscenze/competenze acquisite, a fronte di adeguate attività di verifica e valutazione.
I Fruitori si impegnano:

- a  garantire la  frequenza per un numero di ore  non inferiore al 70% del monte ore totale;

- a giustificare puntualmente le eventuali assenze nella piena consapevolezza  che n. 3 (tre) assenze consecutive e non giustificate opportunamente determineranno l’esclusione dal corso;

- a garantire totale e completo rispetto degli spazi e della dotazione di strumenti utilizzata.

Xxxxxxxxxxxxxxxxx, li .....................................









Firma del fruitore 











…………………………..


Firma del Dirigente Scolastico

                                                                                                                                                  XXXXXXXXXXXXXX

                                                                                                                                              …………………………..

(L’attività oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 

a titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficio IV

